
 

Safety and Risk Management 
Senior Consultants 

 

Competitive salary package 

Join a growing and exciting business 

Opportunity to use your extensive skills and for professional growth 

Ibis Business Solutions is a successful and growing consulting firm providing high quality risk 
management service and support to business.  With a reputation for delivering value add 
service our rapidly growing client base comprises blue chip companies in the mining, oil and 
gas, chemical, engineering and construction, manufacturing, and utilities industries.  Our 
services include systems development and support; organisational, cultural and behavioural 
change; training and development; audit and risk assessment.  Our work involves all areas of 
risk including health and safety, environment and general operational risk.  We are passionate 
about delivering results to our clients and to creating a dynamic, challenging and innovative 
work environment for our people.  

The Role: 

Continued growth in the business has created opportunities for experienced risk management 
consultants to join our team.  As part of the consulting team you will have be responsible for 
conceptualising and scoping assignments with prospective clients, managing assignments and 
delivering services.  You will have strong skills in more than one of the following areas: 

Consulting – facilitating change through development of strong relationships with client 
teams; 

Auditing – conducting high quality audits against a range of criteria with a consultative 
approach; 

Training and development – designing and facilitating high quality adult learning to a range of 
organisational levels from supervisor to senior management; 

Risk assessment – facilitating risk assessments using tools such as what if, HAZOP, FMEA, Fault 
tree and Event tree and Layer of Protection analysis; 

Problem solving – diagnosing issues and presenting and implementing flexible, targeted, 
practical and effective solutions. 

You will have a thorough and practical understanding of risk management and the ability to 
apply that to the real world of our clients.  Your sound knowledge of business and its 
operation will bring practicality and wisdom to your advice.  You will have a natural ability to 
form and maintain relationships with clients and team members.  You will have a majority of 
the following skills and competencies: 

 Excellent verbal and written communication skills; 

 First class facilitation skills; 

 Tertiary qualifications in engineering or risk management. 

 Operational experience in heavy industry gained through at least 5 years;  

This is a challenging and stimulating role which covers a broad spectrum of industry 
environments and risk and provides you with the ideal environment to express and grow your 
talents and capability.  If selected, you will become an integral part of our team with scope to 
develop your skills at a professional and personal level.   

Your Rewards: 

An attractive package including incentive bonuses will be negotiated according to your 
experience and capacity.  A professional development program will be designed specifically to 
help grow your skill set and experience base.  

Applications demonstrating your capabilities against the above criteria should be forwarded to 
Ibis via email to recruitment@ibis‐solutions.com.au.  For more information call Mark Lapworth 
on (03) 9005 4615. 

 


